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Arbeitsblatt 2 Vorlage zur Einschitzung von Berufspositionen (Sozialkompetenz)

Wesensziige (Zusammenfassung)

12345678910

geringe Normgebundenheit o o o o o o o o o hohe Normgebundenheit
geringe Belastbarkeit 00 0 00 0 0 0 0 hoheBelastbarkeit
geringe Unabhangigkeit 00 0 00 0 0 0 o0 hoheUnabhangigkeit
geringe Kontaktbereitschaft o o o o o o o o o hoheKontaktbereitschaft
Wachsamkeit 00 0 00 00 0 o Reserviertheit
Wesensziige (Einzelheiten)
12345678910
Sachorientierung 000O0O0OOOOGO OO Kontaktorientierung
Konkretes Denken 0000O0O0OGO0GO 0O Abstraktes Denken
Emotionale Schwankung 000O0O0OOOOGO OO Emotionale. Widerstandsfahigkeit
Soziale Anpassung 000O0O0OOGO OO 0O Selbstbehauptung
Besonnenheit 0000O0O0OO0GO 0O Begeisterungsfahigkeit
Flexibilitat 000O0O0OOOOGO OO Pflichtbewusstsein
Zuruckhaltung 0 00O0OOOGO OGO OO Selbstsicherheit
Robustheit 000O0O0OOOGOGO OO Sensibilitat
Vertrauensbereitschaft 000O0O0OO0OOGO OGO 0O Skeptische Haltung
Pragmatismus 000O0OOOGOTO OO Unkonventionalitat
Unbefangenheit 000O0O0OO® OGO OGO OO Uberlegtheit
Selbstvertrauen 000O0O0OO0OOGO OGO 0O Besorgtheit
Sicherheitsinteresse 000O0OO® OGOTO OO Veranderungsbereitschaft
Gruppenverbundenheit 0000O0O0OGO OGO 0O Eigenstandigkeit
Spontanitat 0 000O0O0O0O0GO0O Selbstkontrolle
Innere Ruhe 000O0O0OOOGO OGO 0O Innere Gespanntheit
Grundstruktur
Psychisch beweglich

9

8

7

6

introvertiert 1 2 3 415 6 7 8 9 Extravertiert

4

3

2

1

Psychisch stabil




Tiefenstruktur

unkonventionell

9
8
7
6
sachlich 1 2 3 456789 warmherzig
4
3
2
1
korrekt
Kontrolliiberzeugungen
9 9
8 8
7 7
6 6
Mittel-
wert 5 5
4 4
3 3
2 2
1 1
externale KU internale




